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У статті обґрунтовано організаційно-педагогічні умови підготовки майбутніх фахівців медичної 
галузі, які реалізуються у спеціально створеному інформаційно-освітньому середовищі закладів вищої 
освіти. Уточнено дефініції понять «організаційно-педагогічні умови» та «інформаційно-освітнє сере-
довище». Дослідники розглядають педагогічні умови як чинник стимулювання активності студентів, 
що сприяє свідомому засвоєнню навчального матеріалу та забезпечує максимально високий результат 
діяльності. Установлено, що інформаційно-освітнє середовище сприяє забезпеченню єдиними техноло-
гічними засобами діяльність викладачів і студентів та має на меті формування розвиненої особистості 
майбутнього професіонала медичної галузі, який володіє високою інформаційною культурою. Якість 
інформаційно-освітнього середовища закладів вищої освіти зумовлена низкою чинників: потребою 
реформування систем навчання відповідно до вимог інформаційного суспільства; необхідністю дина-
мічної адаптації студентів до соціальних змін, що відбуваються; зростанням швидкості передавання 
інформації. Визначено організаційно-педагогічні умови підготовки майбутніх фахівців медичної галузі 
серед яких: мотивація до професійної діяльності та технологічний супровід навчально-методичного 
забезпечення в умовах інформаційно-освітнього середовища закладів вищої освіти. З’ясовано, що одні-
єю із найважливіших умов підвищення якості підготовки студентів медичних спеціальностей у закла-
дах вищої освіти є формування їх професійної мотивації. Доведено, що від організаційно-педагогічних 
умов організації освітнього середовища, вибору методів, форм, засобів навчання, залежить результат 
педагогічного процесу у вищій школі. Результати дослідження переконливо свідчать, про необхідність 
збільшення практично-спрямованих інформаційних освітніх ресурсів у підготовці майбутніх фахівців 
медичної галузі. 

Ключові слова: професійна підготовка, організаційно-педагогічні умови, фахівців медичної галузі, 
інформаційно-освітнє середовище, заклад вищої освіти.
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The article analyzes the organizational and pedagogical conditions for the training of future specialists 
in the medical field in the conditions of the informational and educational environment of higher education 
institutions. The definitions of the terms “organizational and pedagogical conditions” and “informational 
and educational environment” have been clarified. Researchers consider pedagogical conditions as a factor in 
stimulating students’ activity, which contributes to the conscious assimilation of educational material and ensures 
the maximum result of activity. It has been established that the information and educational environment 
contributes to providing the activities of teachers and students with uniform technological means and has the goal 
of forming a successful intellectual and creatively developed personality of a future specialist in the medical 
field who possesses a high information culture. The feasibility of creating and maintaining the information 
and educational environment of higher education institutions is determined by a number of factors: the need 
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to reform education systems in accordance with the requirements of the information society; the need for 
dynamic adaptation of students to the ongoing social changes; increasing speed of information transfer. The 
organizational and pedagogical conditions for the training of future specialists in the medical field are outlined, 
including: motivation for professional activity and technological support of educational and methodological 
support in the conditions of the informational and educational environment of higher education institutions. 
It was found that one of the most important conditions for improving the quality of training of students 
of medical specialties in institutions of higher education is the formation of their professional motivation. It 
has been proven that the result of the pedagogical process in higher education depends on the organizational 
and pedagogical conditions of the organization of the educational environment, the choice of methods, forms, 
and teaching aids. The results of the study convincingly indicate the need to increase practically-oriented 
informational educational resources in the training of future specialists in the medical field.

Key words: professional training, organizational and pedagogical conditions, specialists in the medical 
field, informational and educational environment, institution of higher education.

Постановка проблеми. Освітні трансфор-
маційні процеси в Україні інтегрують велику 
частину реформ, які спрямовані на розвиток 
системи професійної підготовки медичних 
працівників. Вища медична освіта є фундамен-
тальною складовою цілісної системи безпе-
рервної підготовки фахівців у сучасних умовах 
жорсткої конкуренції на ринку праці медичних 
працівників. Сучасний ринок праці вимагає 
нової концепції професійної підготовки фахів-
ців медичної галузі. 

Результатом процесу підготовки майбутніх 
фахівців у галузі медицини в умовах інформа-
ційно-освітнього середовища закладів вищої 
освіти є готовність до професійної діяльності, 
невід’ємним компонентом якої є організацій-
но-педагогічні умови, як сукупність необхідних 
обставин, заходів і засобів, правил, що забез-
печують ефективність формування фахової 
компетентності лікарів.

Теоретичне обґрунтування проблеми. 
Сучасні розвідки присвячені комплексному 
розв’язанню проблем підготовки медич-
них працівників відображені в працях вчених 
М. Гребняк, О. Гуменюк, Х. Мазепа, В. Мельник, 
В. Широбоков та ін. У контексті нашого дослі-
дження цікавими є роботи науковців (Ю. Воро-
ненко, В. Гирін, Л. Дудікова, Б. Зіменковський, 
В. Москаленко, М. Мруга), які досліджували 
психолого-педагогічну проблему розвитку осо-
бистості майбутнього медичного працівника. 

Низка науковців (В. Манько, О. Пєхота) 
зазначають, що ефективність педагогічного 
процесу залежить від правильно підібраних 
педагогічних умов, та наголошують на тому, 
що «педагогічні умови відображають сутність 
вимог до освітнього процесу, дотримання яких 
дозволяє впливати на зміну його результату» 
(В. Манько, 2000; О. Пєхота, 2003). 

Науковці А. Литвин та А. Семенова тракту-
ють педагогічні умови зорієнтовані на потреби 
суб’єктів освітнього процесу як складний еле-
мент цілісного навчально-виховного процесу 
в якому приймають участь усі його суб’єкти.

Однак, незважаючи на широкий спектр 
досліджень підготовки фахівців медичної галузі 
лишається недостатньою мірою розкрита про-

блема впровадження інноваційних технологій 
в освітній процес, зокрема потребують уточ-
нення організаційно-педагогічні умови їх під-
готовки в умовах інформаційно-освітнього 
середовища закладів вищої освіти.

Мета статті – визначити організаційно-пе-
дагогічні умови підготовки майбутніх фахівців 
медичної галузі в умовах інформаційно-освіт-
нього середовища закладів вищої освіти.

Методологія та методи. Для досягнення 
мети статті були використані теоретичні 
методи дослідження: аналіз психолого-пе-
дагогічної літератури та наукових досліджень 
з проблеми підготовки майбутніх фахівців 
медичної галузі та теоретичне обґрунтування 
організаційно-педагогічних умов їх підготовки 
в умовах інформаційно-освітнього середо-
вища закладів вищої освіти; анкетування; уза-
гальнення і систематизація результатів ана-
лізу, синтезу; формулювання висновків.

Результати та дискусії. Логіка дослідження 
вимагає звернутись до з’ясування понять 
«організаційно-педагогічні умови» та «інфор-
маційно-освітнє середовище». Зауважимо, що 
результати аналізу наукових джерел засвідчили, 
що поняття «педагогічні умови» характеризу-
ється багатьма науковцями (О. Богданюк, Т. Вдо-
вичин, О. Пономаренко, Н.Мельник, С. Сінкевич 
та ін.), які цей термін визначають як явища, фак-
тори (чинники), обставини, шляхи тощо. 

Тлумачний словник поняття «умова» розгля-
дає як: «необхідна обставина, що уможливлює 
здійснення, створення, утворення чого-небудь 
або сприяє чомусь» (Великий тлумачний слов-
ник сучасної української мови, 2004: 1506); 
«фактор, рушійна сила будь-якого процесу, 
явища; чинник» (Великий тлумачний словник 
сучасної української мови, 2004: 1526). 

Г. Голубова зазначає, що поняття «педаго-
гічні умови» розглядається, як «певні обставини 
що пов’язані з організацією навчально-ви-
ховного процесу, де відбувається пізнавальна 
й навчальна діяльність студентів, спрямована на 
формування в них певних знань, умінь, навичок» 
(Г. Голубова, 2011). Натомість С. Мельничук ква-
ліфікує педагогічні умови як «чинники управління 
навчанням, які стимулюють активність студентів, 
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сприяють свідомому засвоєнню навчального 
матеріалу та забезпечують досягнення макси-
мального результату діяльності» (С. Мельничук, 
1995). Т. Вдовичин вважає, що «саме організа-
ційно-педагогічні умови допомагають студентові 
всебічно розвиватися як особистості, посилю-
ють сфокусованість на фахову діяльність, дають 
змогу виявляти педагогічну обдарованість» 
(Т. Вдовичин, 2013). Погоджуємося з визначен-
ням А. Зубко про те, що «організаційно-педаго-
гічні умови сприяють удосконаленню навчаль-
ного процесу в закладах освіти, впливають на 
провадження освітнього процесу та модернізу-
ють навчальний процес (матеріально-технічне, 
навчально-методичне забезпечення тощо)» 
(А. Зубко, 2002).

Проаналізуємо поняття «інформаційно-о-
світнє середовище». На думку М. Кадемії, 
«інформаційне середовище слугує ресурс-
ною базою, для отримання відомостей, теорій 
та ін. Вчений вважає, що основними завдан-
нями створення й розвиток інформаційно-ос-
вітнього середовища є синтез комунікаційних 
ресурсів, удосконалення матеріально-тех-
нічної та навчально-методичної бази тощо» 
(М. Кадемії, 2011). І. Шахіна стверджує, що 
«основне завдання створення інформацій-
но-освітнього середовища закладів вищої 
освіти сприяє підвищення ефективності та яко-
сті процесу навчання та надає нові можливості 
для пізнавальної творчої діяльності людини» 
(І. Шахіна, 2013).

Науковці Р. Гуревич, О. Рогульська дають 
більш ширше тлумачення інформаційно-ос-
вітнього середовища. Дослідники визначають 
його як єдиний інформаційно-освітній простір, 
побудований за допомогою інтеграції інфор-
мації на традиційних та електронних носіях 
і комп’ютерних телекомунікаційних техноло-
гіях взаємодій. На їхню думку, «таке середо-
вище може містити розподілені бази даних, 
віртуальні бібліотеки, структуровані навчаль-
но-методичні комплекси тощо» (Р. Гуревич, 
2015; О. Рогульська, 2018).

Так Р. Гуревич вважає, що «інформацій-
но-освітнє середовище сприяє забезпеченню 
єдиними технологічними засобами діяльність 
викладачів і студентів. Мета його створення – 
формування успішної інтелектуальної і творчо 
розвиненої особистості, яка володіє високою 
інформаційною культурою» (Р. Гуревич, 2915). 
Натомість О. Соколова зазначає, що «інфор-
маційне середовище закладів вищої освіти 
охоплює організаційно-методичні засоби 
та забезпечує оперативний доступ до інфор-
мації реалізуючи при цьому освітні наукові 
комунікації» (О. Соколова, 2001). Погоджу-
ємося з Г. Панченко, що «таке середовище 
створює умови для інтерактивного доступу 
до інформації; забезпечує особистісно-орі-
єнтоване навчання; розвиває інтелектуальні 

та творчі здібності студентів; підвищує моти-
вацію до навчання тощо» (Г. Панченко, 2012).

У нашому розумінні «освітнє середовище 
закладів вищої освіти» це система певних умов, 
яка створюється з метою досягнення певного 
рівня професійної компетентності та містить 
передумови, які забезпечують саморозвиток 
майбутніх фахівців. На нашу думку, таке сере-
довище повинно об’єднує комп’ютерні засоби 
навчання, інформаційні освітні ресурси, педа-
гогічні прийоми, методи й технології тощо.

У руслі нашого дослідження серед організа-
ційно-педагогічних умов підготовки майбутніх 
фахівців медичної галузі нами було виокрем-
лено: мотивація до професійної діяльності 
та використання інформаційних технологій 
в освітньому середовищі закладів вищої освіти. 
Проаналізуємо коротко кожну з виокремлених 
нами умов.

Як відомо результативність освітнього про-
цесу залежить, передусім, від рівня вмотиво-
ваності здобувачів вищої освіти на кожний вид 
діяльності. Однією із найважливіших умов під-
вищення якості підготовки студентів медичних 
спеціальностей у ЗВО є формування їх профе-
сійної мотивації, оскільки вона активно впливає 
на результативність навчальної роботи май-
бутніх медичних працівників. Під професійною 
мотивацією ми розуміємо комплекс чинників 
і процесів, що відтворюються у свідомості май-
бутніх фахівців та допомагають спрямувати їх 
до професійної діяльності. Вона є внутрішнім 
фактором розвитку професіоналізму особи-
стості. Мотивація професійної діяльності май-
бутнього медичного працівника визначається 
спрямованістю, що має певну мету і передба-
чає ознайомлення з його професійною діяль-
ністю, її суспільною значущістю та створення 
в студента уявлень про сучасну модель особи-
стості успішного фахівця. 

Використання мотиваційного компоненту 
передбачає врахування індивідуальних осо-
бливостей здобувачів освіти. Майбутній фахі-
вець повинен володіти такими рисами, як 
доброчесність, відповідальність, соціоприва-
бливість, самоконтроль, креативність, контак-
тність тощо. Виходячи з професійних інтересів 
майбутнього медичного працівника, педагог 
визначає навчальну мету, сприяє поглибленню 
ціннісного контексту майбутньої професії, 
формуючи при цьому чіткі мотиваційні потреби 
формування вмінь та навичок володіння сучас-
ними технологіями та творчого застосування їх 
у майбутній професійній діяльності.

Інформатизація суспільства зумовила появі 
нових засобів навчання, які на базі інформа-
ційних технологій формують навчальне сере-
довище. Ми погоджуємося з думкою науковців 
щодо необхідності створення інформаційно-о-
світнього середовища й використання інфор-
маційних технологій у підготовці фахівців 
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медичної галузі. На думку І. Соколової, «один 
із аспектів діяльності закладів вищої освіти є їх 
інформаційне середовище, яке забезпечуючи 
оперативний доступ до інформації, передання 
інформації та реалізуючи освітні наукові кому-
нікації» (І. Соколова, 2001).

Н. Кошечко вважає, що «технологія навчання 
є системною категорією, яка об’єднує зміст 
навчання, мету, засоби педагогічної взаємодії 
та результат діяльності. На думку автора, «в 
освітній практиці диверсифікація навчальних 
технологій допомагає результативно поєд-
нувати традиційне та інноваційне навчання» 
(Н. Кошечко, 2015).

У своєму дослідженні ми спиралися на інте-
рактивні технології кооперативного навчання 
(робота в парах, в малих групах, де студенти 
виконували різні вправи); інноваційні техноло-
гії, де викладач може моделювати форму, зміст 
та методи викладання відповідно до поставле-
ної мети; особистісно орієнтовані технології, 
що передбачають зміну акцентів у методах 
навчання та варіативність у формах організації 
роботи, персоналізацію й діалогізацію педаго-
гічної взаємодії, використання можливостей 
комп’ютерної техніки, інформаційну підтримку 
навчального процесу, стимулювання самостій-
ності тощо.

Ми вважаємо, що інноваційні навчальні техно-
логії спрямовані на досягнення мети навчання, 
розвиток особистості та креативно-фахове здо-
буття професійних знань в медичній галузі.

В межах пілотного експерименту, з метою 
виявлення рівня мотивації навчання студен-
тів-медиків та ставлення їх до інформаційно-ос-
вітнього середовища у якому вони навчаються, 
було проведено анкетування студентів 2 курсу 
Івано-Франківського національного медичного 
університету. Студентам запропоновано відпо-
вісти на деякі запитання. Так, на перше запи-
тання щодо мотивів вступу майбутніх медичних 
працівників на відповідні спеціальності було 
виявлено, що питома вага студентів обирала 
професію за її престижем – 72% опитаних; 23% 
хочуть підтримати сімейні традиції, продов-
жити справу рідних і 5% не змогли визначитись. 
Даючи відповіді на запитання: «Чи задоволені 
Ви своїм вибором?» 75% студентів відповіли, 
що дуже задоволені; 23% ще не вирішили 
і тільки 2% чекали зовсім іншого. З відповідей на 
запитання «Яких знань та вмінь, на Ваш погляд, 
вимагає Ваша майбутня професія?» – з’ясува-
лось що 62% опитаних вважають, що найбільш 
важливими є вміння застосовувати теоретичні 
знання на практиці. Решту опитаних визнали 
необхідність теоретичних знань як спеціальних 
так і фундаментальних дисциплін (іноземна 
мова, медична хімія, медична біологія, ана-
томія) – 38%. На запитання «Чи вважаєте Ви 
інформаційну підтримку навчального процесу 
необхідною у підготовці майбутніх медичних 

працівників?» студенти відповіти: «так» (62%), 
«ні» (2%), «частково» (36%).

Втішними були відповіді на запитання «Чи 
погоджуєтесь Ви з твердженням, що інформа-
ційно-освітнього середовища закладів вищої 
освіти позитивно впливає на умотивованість 
Вашого навчання за спеціальністю?». Більша 
частина 84% студентів відповіли «так» і тільки 
16% – «ні». 

За результатами опитування слід констату-
вати про позитивні тенденції вмотивованості 
на професійну діяльність майбутніх фахівців 
медичної галузі та вплив інформаційно-освіт-
нього середовища закладів вищої освіти на 
ефективність формування фахової компетент-
ності медичних працівників.

 Висновки. За результатами аналізу дже-
рельної бази з проблеми дослідження нами 
визначено, що організаційно-педагогічні умови 
підготовки майбутніх фахівців медичної галузі 
є комплексом взаємопов’язаних та взаємо-
обумовлених внутрішніх і зовнішніх факторів, 
які забезпечують ефективність і результатив-
ність процесу навчання студентів в інформа-
ційно-освітньому середовищі закладу вищої 
освіти. Зокрема, це організоване освітнє сере-
довище, у якому впроваджуються нові форми, 
методи та засоби навчання, інноваційні техно-
логії інноваційні технології такі, як: технологія 
проблемного навчання, кейс-методи, техно-
логія ситуативного моделювання тощо.

Подальші наукові розвідки у цьому напрямку 
спрямовуватимемо на поглиблення теоре-
тичного обґрунтування та розробку педаго-
гічної технології підготовки майбутніх фахівців 
медичної галузі в умовах інформаційно-освіт-
нього середовища закладів вищої освіти.
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